- Resistencia, /3 de Mayo de2015.-

, RRTIE Para | resciver en el Expte N° 2907/14
caratmado "CO.NTADURiA GENERAL DE LA PROVINCIA S/ CONSULTA
INCOMPATIB!L!DAD (AGTE JOVANQV&,CH CHRISTIAN L. (L.N.S.S.SeP.-
FiDUCiARtA DEL NORTE)

Que la causa se inicia con_la remision, de la

Contadunaﬁenefatde la. Provincia, de la ‘Actuacién  Simple  N°

jg@oiﬁa}g,ei régimen
/0 de trabajo N° 130/75

”13%4:
aviernes de 7.15 a 14:30

~ Que el InSSSeP informa que el Cr. C. L
‘ de Cat3 Gpo.4

ocalia Pasiva del
seis ;h@iﬁﬁ y media diarias
‘ por Mayor Dedicacion y

>r. . Jovanovich



lcorrespondiente al mes de septiembre 2014 que consigha horario habitual de
mafiana y en horario de tarde el cumplimiento de la jornada adicional
compatible con la bonificacion. de mayor dedicacién.- Cabe aclarar que la
planilla personal de horario registra las asistencias del mes de septiembre 2014
y las liquidaciones de haberes acompariadas por el InSSSeP corresponden a
los meses junio a septiembre del 214, dicha documentacion refiere a un periodo
de tiempo no cuestionado en el planteo en anélisis y por lo tanto no amerita su |
valoracién probatoria.-

Que del "resumen de movimientos de asistencia”
en el InNSSSeP en el periodo 01/10/2013 al 31/12/ 2013 obrante a fs 4 se
consigna la funcién en el turno tarde registrandose sélo seis jornadas de
asistencia especificandose horario de entrada y salida .- ‘

Que de la nota suscripta por la Cra. Griselda
Molina a/c de la Gerencia General de la Fiduciaria del Norte SA(fs. 7ymasla
Planilla con horarios de Entradas y Salidas que registran la asistencia del Cr..
Jovanovich durante los meses de septiembre, OCtUbre y noviembre de 2013
s’u'rg*e"ei desempefio en horario matutino desde las 7 hsv y hasta las 14 hs
generalmente y observandose que hay jornadas que se extienden hasta las
16:29 HS.- | | |

Que se acredita en autos la fehaciente prevision
del ejercicio del Derecho de defensa a favor del Cr. Jovanovich tal lo actuado a
fs. 10, 14,22, 39, 41y 45.-
L Que con relacién al sumario que se sustancia y
radicado en la Direcciébn de | Sumarios del InSSeP bajo  Expte. N°
535-081113-20746 caratulado " Departamento Personal y Servicios Internos
Ref. Agte. Jovanovich Christian L. s/ AL;sencia sin justificar"; surge del informe
de fs 46 que el mismo se encuentra en tramite en el ambito de la Presidencia
del InSSeP.- _ |

Que a fin de encuadrar legalmente la situacion
planteada el marco normativo aplicable se corresponde con lo establecido en la
C’onstitucién Provincial en su art. 71 que dice, "No podran acumularse en una
misma persona dos o mas empteps, agi sean nacional, provincial o municipal
con excepcion de los del magisterio y los de caracter profesional técnico en los

casos y con las limitaciones que la ley establezca. "Concordantemente, el




Régimen de incompatibilidades de la ley 4865- en su art 1 dice; "No podra
- desempefiarse s‘ims.'xl‘tén’éamente m‘éé de un empleo o funcién a sueldo, yé sea
na»cmnat pmvmai e mummpa& o yen su art 1. A su vez la ley 5428 de Etica
y Transparenma en fa Funczon Publsca ‘con relacion al conflicto de intereses,
describe:" La presente ley de: Eﬁea ¥ Transparanma en la Funcion Puablica, se
dicta eanfam'fe con. ta m}rmadﬁparel articulo 11 de la Constitucidn Provincial
195?4%94 y tzeﬁe por. eb;etwes es: ecer las normas y pautas que rijan el

éesem;aena dela funcién publica, en cum; ienia de los siguientes principios,

. :efas p:r;._;’ \es e mmmga w ilid ade&; g} tenerse de intervenir en

o aqueuas _,_;ﬁctméades é;ue pu&dan genéfaf un aanﬂicte de intereses con la

c:ausas ~de perjuicios para el

ntes. mencionados utsupra se
' 7 teen las dos
asta el 01 de
habigia_;éaé@
iadel Norte S.A. trabajé

a 02 de julio de



registros del InSSSeP ni de la Fiduciaria del Norte S.A. correspondientes a
esos meses.- o

| Que la percepcién de haberes en ambas
instituciones soélo | procede conforme a derecho para el caso gue el Cr.
Jovanovich hubiera ejecutado las dos tareas cumpliendo con los deberes y
obligaciones emergentes del marco regulatorio inherente a cada una de ellas,
extremo éste qué no sufge de los antecedentes obrantes en la causa y que al
momento de resolucion de la misma queda bajo la estricta competencia del
INSSSeP ya que incluso se informa a esta FIA que se sustancia en dicho
organismo el sumario administrativo interno, bajo el Expte. N°
535-081113-20746 caratulado " Departamentov’Personal y Servicios Internos
Ref Agte. Jovanovich Christian L. S/ Ausencia sin justificar” -

_ / Por lo tanto, la acumulacién del cargo de planta
pérmanenfefen el INSSSeP y del contrato DE TRABAJO BAJO EL REGIMEN
DE EMPLEADO DE COMERCIO“ en la Fiduciaria del Norte S.A. bajo las
disposiciones del mencionado convenio no conﬁgﬂran PRIMA FACIE, la
| incompatibilidad por acumulacién de ic:argos previstaenel art. 71delaC.P.,y
en el Aart. 1 de la ley 4865. '_Ahora,bi:en corresponde despejar que no se deenel
desempefio simultdneo de ambés funciones razones de distancia y/o
superposicion horaria conforme el art. 2 del Régimen de Incompatibilidades ley
4865, ni conflicto de intereses, en los términos de la ley 5428 .-

| o Que de lo expuesto preCedenterhente y de los
régistros de asistencia obrantes en autos no surge superposiciéon de horario en
el los meses de octubre y noviembre _2013‘ parte del periodo (septiembre 2013
hasta febrero de 2014 ) en analisis por supuesta incompatibilidad, ya que no
consta en autos tal informacién sobre los meses de septiembre, diciembre y
enero .- | |

Que de la documental analizada no se evidencié
conflicto de intereses entre la funcién que desempefié el Contador Jovanovich
en la Fiduciaria del Norte S.A. con el ejercicio simultaneo del cargo de planta
permanente en el InSSSeP.- | . |

, Que'habiehdo el Cr. Jovanovich rénunc’:iado el 01
de febrero de 2014 al empleo en la Fiduciaria del Norte S.A.( fs.19) sdlo caba

al InSSSeP verificar la efectiva prestacién de servicios en ambos organismos




(InSSSeP y Fiduciaria del Norte S.A.) en el periodo septiembre 2013 al 01 de
febrero 2014 sih la existencia de superposicién horaria, unico supuesto que
legitima la percepcion de haberes en ambas instituciones simultaneamente, sin
perjuicio del ejercicio de las facultades disciplinarias propias de su
competencia y procedentes ante el incumplimiento no del Régimen de
incompatibilidades sino del Régimen de empleo publico.-

Por todo ello normas legales citadas y facultades

conferidas al suscripto por ley 4865 y ley 3468 ;

RESUELYVO:
l.- CONCLUIR que el CR. Christian Jovanovich no se -
enquenfra en situacién de incompatibilidad al momento de resolver la cuestic’)n
planteada, respecto del desempefio simultaneo de un cargo de planta
permanente en el InSSSeP con un contrato de lt-rabajo ;bgjo el régimen de
empléado de co‘mercio convenio 130/75 en la Fiduciaria del Norte S.A., siempre
que no haya existido superposicion horaria, razones de distancia ni conflicto de
inte.reses,en}lc;s términos de la ley 5428 de éticay Transparencia en la Funcién
Pablicé.- |
, ‘ Il.- SOLICITAR al InSSeP conforme lo dlspone el art. 10
de la ley 3864, remita oportunamente a esta FIA copia de la Resolucion final a
la que se arribare en el Sumario que se le sustancia al Cr. Jovanovich en Expte
N°535-081113-20746 caratulado " Departamento Personal y Servichs Internos
Ref. Agte Jovanovich Chnstlan L.s/ Ausenma sin justlflcar“ o
N .- REMITIR copia de la presente a Contadurla General y
ai InSSSeP.
V.- NOTI-FICAR personalmente o por éédula.
V-LIBRAR Ios recaudos pertlnentes Tome razén Mesa

de Entradas y Salldas -

RESOLUCION N°
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