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COPlA 

Resistencla~ Mayo de2015 

-Par<i resolver 'c, en los auto-s_ caratulados: 

JfMIN.IStERIO 'OESARR&LUO- SOOAt S / ·toNSULTA INCOMPATIBILIOAD 

(AGtE.JJAUSWIRTH<NEtl.Y GRJtCIELA ~, -•.;. ---- EXpte,··''N!!294S/t•l'·OAgfnado con las 

actuad()nes -•- remltidas p()r la• Unidad --- clEf ft:E!cursos· Htknartos-: eel'Ministerio de 

OesarroUo SOeiaF q\Jie.n·· __ -•·informa ··que~;;t,ac Sra:~-.-~' -Netfy·/,Gtaciela-,;Hauswitth- .fue 

dl!signada como·· :Personat;,de- Gabfnete ,- der··--- Mfni~teio.~---· ae: 'Ph!inificacion v 

Ambient:e-·y·a ta;·v.z<se>deSE!tfi·pefie·'cOf'nO contrataoa;de··t~ae»n de.'Obras· del 

Ministerio -de Desarrollo Sociat ambito de la Subsecretada de Abotdaje 

Te·tritorial (fs.11}. 

Reqllerida,•hi· 'ihtetvenciorr de fa Contadurfa 

Genetafde Ia Provincia, inforrna .que de Ja base de datos para el personal de Ia 

AdminiStra·ci6n Publica, existen, ··regfstros correspondientes a 'liquidaciones de 

haben~s· en ta Jutisdi~cion 1~- ~ · Ministerio de·-·Ptanificatioo i y ~Ambiente - mes 

septtembre 2014 ;..·- Petsbnll~de:·Ptanta··Permitnent-ei: a~: fa-vot d:e'Hauswirtll-- Nelly 

Graciefa -(',a fs.21 ·se • re.ctfflc;f "'por ettt:ilinV:l:Jiuntcino se infbtm6 :erroneamente Ia 

situacion'~·de re.vism- de··-dlcho- agente;'--_quien -··es.Jpeisorit:llr~ gabinete- y· no 

p~fsonar de planta permanente en el MinisteriO de Planifl~aciott y Amb!ente}. 

Asirnisrno :Ia age.nte en cuestion 'pasee tftf·Contratp dE! -·loeacion. de Obra ~n Ia 
J . . ·. : - ·. > .: • : • • ~ _; : : ; • • , i . .' . F ;- . ',"' . ,. ; • ! . . ~ 

Jurisdicti6rt 28 ;..!MiniswtiO DeSarrollo Soelal·(fs.11J; · 

Que· esta 't1iscatia•··_ toma .intervenCiorf en virtud 

ae· to .dispuesto'-por- ta ·tey'N!48fi5· ·Art; -14t: "Ia Fl~lfa de:.t:nvestlgaaones 

_Ad-ministrotiva:s debera··- ·~:nicitlt ·fils: investigoeicJ.nes; corre5pbtidier;ttes .a fin ·de 

detertnlnar si existe< o.' ntl- ihtompt:Jtil:ltlidod ·,·etr -·Ids>-_ ~casi:J;s:. deteetados por el 

Registro de- Empleo y FutJciotf!esaSiJeldo:tletEstado Provtncit:ll •• '.#· 

Que .efR.egimf!ri de lncompatib;ilidad Provincial -
- . I 

Ley 4865 .. preceptua· eh su~~rt~,32: !',5tm:'irl£1111rpat(bls el ejer~icio: delcat:go de 
; ' . : . i . ' f: . \; ·' . i 

Personal de ·Gabinete con: el-;ei7rilfeo,deplf!nta.:pet.matJente>dtt:'Tii1·~Wtin!straci6n 
J -~ • • ·, > f : . ;> • • • : : _,. ~ • 

Publica Provintim- y MqnicifJt:!t-.salvo~que.· titflr, rst~ $~- h!:Jyp;~~li,citti!IIJ Y,- t:Jbfenido 
.· • . '" ··., ' ' . ' . . . 'l ~- '. ., ··~ . . ' " ' . : ' .· I • ' t. ~ . " ' . ' 

< ! '!.- • 

licenciEJ·csJitgacetJeht:lbere~'';, ', · 

·• .. :Arr~~e{' A ·los---etectos-, de esta-1ey/· se· considera 

-empleo y funci6n a sueldo ,provincialj ' oquellos•:establtQdos por leyes de 

escalaf6n, estatutos o equivolente-s como ·cargos ;; aun ternfJ()tortos-- de Ia 



Administrt~ci6n_Publica.~• II. 

Asimismo el Oecre~oc ;3566(11·.···· (vtg:ejjte ~par 

Oecreto NC.692/0l)1~ cuyo Art. 4.4 (medificado ~por Decreto N•t089/03) establece 

como· norma ·general, que· no· podr"n inscribtrse err eJ Registro•-de Proveedores ·: 

lnc.d}_ ..... -"/os·. empt~adQs·_y'funcionarios en activided ·que::·eJesempeifen '~CQ£gos·,a 

sue#do de·· .. /a' admlnis·troci6f1.··· \Publico- ProvinciaL.~.n,_ concordante .... ·.con· las 

disposicienes del Art 67o,de. Ia ConstituciOn Provincial; que :estableee· como 

prinoipi():Jgenerai.Ja inhabitidad del empJeado -publlco ... y fUrl'clonarios det•:Estado 

·para cele.brar otros~,eontratos eon .Ia- administra.cion mientras: se encuentr:e ef!l 

actividad. 

Oicho · Oecreto establece a manera tf·e exception 

laadmisi6n de ofertas sin·inscripcion:~en.·ef·Registro de Proveedores en su Art. 

6.2 que contempla en eJ - Inc. I<) Los servicios,·profesiot!ft;tes y- trabajos 

especialtzodos· prestados.~o· ejecutmJos;:~en ;forma personal: por . el ftl9iUlrt1 .de 

locaclon,rJe Qbr:a, · CUt!lfli:io · er :#.ocador ;(); .pr~tador de. JO$ ~misrnos · no se ··. botle 

organizado·en.· forma·ae· empresall.y· ·r-t' Para ~las· .cantratacionts ·amparadtJts en 

esta_···exeepci6n; siempre que sean ce.tebrados por }urlsdicciones adrn#tisttt:;tfl1Jt1S 

diferentes, no regl~:6n -las disposiciones ·de/Inc~ d) del punto 4.4 del citado 

Regimen.~~~ 

A··fs> lSy·vta·se:recibedetlar~tiorr.•."·•·-·la Sra~ Netty 

Graciela Hauswirth de profesron Trabajadota Social M.P.N9470, qUi en e><presa. 
1
' ..... • · mi trabQjo como · ( -profesionaf · tpntF.atoda de Obra par· el Ministerio de 

.Desarrollo·Social}-lo:realizo. en jerma;personak'Mkretribucion~por:l;os··serflicies 

prestados 1o$·.cobre hasta octubre~Q ~oviembre rlef:.ani:i2Dl4; siga curnpl~ndo 

funclones ·pero siR· cobrar ... ";. ''En agq&tt:l de.2Jl14-fui:tJe$igneda ¢omo (:Jers,onQI 
~ ' . . _· ' . ~ , : . ' ' . . . -~' - : ' 

de gabinete del Ministerio:de.·P1Qnificaci6fl:y:.Amblente~~~·tt~ 

En reiaciOn ·I Jo expuesto es. PE!rtinE!nt~ s~.fiala~ .. 

que Ia· .prestaci6nla reaH~a.· personatmente y se. halia. debidamente· certificada 

por ·.·et- Ministerio :contratante~; conformei·-·.·constancias·······obra:ntes··· a .. fs .. ·-7/to··. de 
' . "i 

autos, yen su condicion:de Contratada··de Obra:;no-le son apUcables normas 

estatutarias, escalafonarias, salariales, provision ales· o discipfinarias·propia·s deJa 

relation de. em·pteo .PUblico, ya· que no·.mantiene retacion de dependencia 

laboral con el Estado· Provinciah . dadfi;:que .Ia .perception de· :su ·retribution·· en 

est(l. condici6ft no· se ajusta . a. los. criterios que enmarcan ·· al ,suetdo ccom~,:ser :'ef 

,l~. 
\ 

II 
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haber mensual, normal y regular que Ia administtaci6n publica contempla para 

Sl)S empleaclos; Ja -:profesional en esta contrataci6n percibe honorarios, cuya 

perception se halla limitada a la conformidad escrita ·de trabajos u obra, 

·otorgacj~s por el:locatario ~e man era -que _las tar~as _q_u.e: desarrQIIa en el marco 

del -contra to d~ Obr:a, no cof1StitJJ•Y! una a~uroutacioo de .empje.o con su cargo 

de personal de . gal)inete, no existe si~ult9n~(t~d. y duplicidad -_.de percepci6n 

salAried,_ ni tampoco superp«ion horari_a en la-s,-~prestacianes, _pQr lo- que la 

situaci6n de. revista de d~cha agente no coUsiona. con las .previsiQnes legales 

descrip~as· precedenternente .• 

P()f. todo -eUo, normas leg~des .citadas y facultades 

conferidasaJ suscriptopor Ia tey N2 4865; 

I} , QECLARARj _.·que.·· _eJ -_ •. d~rnpeno. simultaneo del 

cargo; de .. Person~J de Gabinete y q,-n~ra~o :de.Loca~if)n,_d~,. :O·bfra .. no resultan · .. ·:- .'.. J '{, .. ' .. '· . ·. . . ·.· ,, ~---· !';'. -- ', . • 

io~ompatible por los motiv~s explici~dos ~n lo~:t;onsigeran~$:precedentes. 

U) q)"CLUIR ,que IC) sr,. ---"'~liY: G~~ciela Hauswirth -

pNtl3 . .116·13~ en su CC)ndiciQn pe _Contrata,cja de Qpra rto s,e h,aUa comprendida 

d'ntro d~ Jas';·prohibiciones establecidas ~n el Art .• 4 .. 4,ln~,d) del Decreto 

N93566/77{Regimen .. de .Cf:ln.tr-ataciones· de la-. Provincia ). por aplicaci6n de Ia 

exception establecidaene1Art .. 6.21nc •. K) delcitado Regimen. 

II) HACER SABER al Ministerio de Desarrollo Social 

que debera arbitrar los, medios.· que habUiten ala Sra. NeUy Graciela Hauswirth a 

cobrar su~ honorarios como Trai)ajadora Social por los servicios que 

actualmente·presta en Ia Sitbseeretarfa,.deAI:)ordajeJ:errttorial., 

Ul) COMUNfCAR lo re$,elto,.:adj~qtandose copia de Ia 

presente,. , .at Ministerio · de D~sarrollo Social,. Mlnist~rio:-de · PIC)nifh:acion y 
:. '! . .. :·· .. ··: .·,·!.: · .. · '!·-.;: :.··: 

lV)JOfJIAR ra~ot1· 

,i· Jlfr18 5 Q: · 
~ . ' 

,.ES(J.LUCION N!:..,... ... . _ __._........,__ 


