PROVINCIA DEL CHACO A
: - FISCALIA DE |
INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS

- Resistencia,{ 2de Noviembre de 2015~ -

VISTO Y CONSIDERANDO: : . o . :
U La vigencia de la Ley Provincial N® 7602_, que instaura ei,
J.uic.ip.‘de_-Residencia. _ ' S S ST
o Que conforme el art 3° de la Ley, la Fiscaha de
lnvestrgac&ones Administrativas es el Organismo que sustancxara el procedimiento,
del Juicio de Residencia.- - : IR RTNC
Ce Que el Decreto Provincial N° 1997/15 aprueba la
reglamentacton de la. citada norma y establece que la FiA es el organismo
competente para recibir la documentacién exigida al funcionario .salft‘en,te conforme art -
4dela Ley Provincial N° 7602 - S ;
Que de acuerdo al marco legal precedentemente:
descripto corresponde  instrumentar el Registro Publico de_Dgnunmas, a fin de
asentar en el mismo las denuncias que la ciudadania efechie sobre el accionar dei
funcionario saliente y establecer las formalidades de-éstas de conforrmdad al art 5°
del Decreto Reglamentario N°1987/15..- - - - i
Que de conformidad al art 7° de la Ley N° 7602 iz FiA
deberd hacer publica en su pagina Web, ia:ndmina de funcionarios que cesaron en
sU cargo y se encueniran comprendidos en la Ley de Residencia como también a
su finalizacién, el resultado.definitivo de las investigaciones practicadas:- - .- ...,
s ‘Que la FlA, tal como lo-establece ef art.-11-de la Ley_,
7602 debera notificar 2 la Comisién de Seguimiento Legaslatlvo de la Cémara de
Dxputados de Ia Provincia del Chaco, ios actos de inicio y conclus:on del Juicio de'.
Residencia.- !
' “Que en tal sentido es procedente determinar acciones y
buenas practicas para la eficaz aplicacion de ia Ley N° 7602.-
Por lo expuesto y conforme facultades confendas por
las leyes 3468, 5428 y 7602, sus modificaforias y complementarias.-

EL FISCAL GENERAL
DE INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS

RESUELVE:

ARTICULO 1°: DISPONER ia formacién de expediente en el ambito de esta Fiscalia
de Investigaciones Administrativas, toda vez que se tenga oonoci:miento del cese de
funciones de las personas comprendidas en el art 1° del Décreto N° 1997/15,
caratular, foliar y registrar correlativamente, y tomar razén por Mesa de Entradas v
Saiidas.



PROVINCIA DEL CHACO
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INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS

ARTICULO 2°: HACER SABER a las oficinas de Recursos Humanos de las
jurisdiccioh_es previstas en el art 1° de Decreto N° 1997/15, - las -obligaciones
emergentes del uliimo parrafo del art 4° del cuerpo legai citado y gue refieren a Ia
comunicacién elactrénica o por cualquier otro medio fehacienfe a esta Fiscalia,
dentro de los diez (10) dias corridos del cese de funciones, ma_ncf:lato o.cargo de las
personas comprendidas en la presente Ley y su Decreto Reglamentario,
acompafiando copia del instrumento legal con indicacién de los datos personales dei.
func;onano y domicilio correspondiente. Anexo |.-

ARTICULO 3°: HAB!L%TAR en la pagina web del Organismo. “f‘ ia.chaco.gov.ar" el
Registro. Pablico de Denuncias, de conformtdad a lo dispuesto en el art 5 de la Ley
7602, a fin de asentar cronolégicamente las denuncias que se presenten en los
términos del art 5° del Decreto 1997/15. . |
ARTICULO 4°: HABILITAR en la pégina WEB de la FIA un espacio denominado:
FUNCIONARIOS SALIENTES SUJETOS A LA LEY DE RESIDENCIA (art 7° Ley N°
7602) donde se consignara ei nombre del funcionario, cargo detentado y fecha de
cese de conformidad al mstrumento iegai dictado.-

ARTICULO 5°; APROBA‘R e! forfnato de ‘?Denuncias" que se agréga como Anexo H.

ARTICULC 6% APROBAR e{ ;nstructwo para los funmonanos salientes que se
agrega como anexo il

ARTICULO 7°: REGISTRESE, notiflquese y
Organismo.-

liquese en la pagina web dei

RESOLUCION N° 0060
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ANEXO | B
RESISTENCIA. ... dé ........ de 2015.

- Sefior
(responsabie de Recursos Humanos)

SU DESPACHO

S La FlSCALiA DE INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS Slta
en caile Juan B. Justo N° 66, 6° piso, Of. A y D, cuya Mesa de Entradas
funciona" de 6,30 a 12,30 hs; hace saber a Ud. que ocurrldo el cese de
mandato o de funciones de los funcionarios. comprendidos en el art. 1°def
Dto N° 1897/15, reglamentario de la Ley de Residencia N° 7602 cuenta Ud;
con el plazo perentorio de DIEZ (10) DIAS CORRIDOS para comunicar
glectrénicamente a............. 0 por cualquzer otro med!o fehaclente a- esta
Flscaha adjuntando: - S R I e e

L El :nstrumento Iegal que dispone el ‘cese de funcmnes ylo- firy’ “del
" 'mandato del funcionario comprendido en el art. 19 del Dto.
Reglamentario de la Ley de Residencia. -

ll. Los datos personales del funcionario saliente.
Ii. Domicilio declarado y domicilio legal del mismo. .
IV. Correo electrénico si lo tuviera.

La obligacién sefialada se halla prevista en el Dio. N° 1997/15
reglamentario de la Ley de Residencia N° 7602 , en su adibulo 4° altimo
parrafo en estos términos: “La Direccién de Personal; .de Administracion; Jefe
de Recursos Humanos; o el drea que cumpla estas funciones segin ia
Jurisdiccién donde el funcionario se haya desempefiado, comunicard
electronicamente o por cualquier ofro medio fehaciente el cese de mandato o
funciones , a la Fiscalfa de Investigaciones Administrativas de las personas
incluidas en el Art. 1° de este Reglamento, dentro de los diez (1 0) gias corridos,
como asf también el instrumento legal pertinente, con lnd:cac:on% los datos
personales del funcionario saliente y domicilio declarado™ \

QUEDA UD. DEBIDAMENTE NOTIF

gor tzeq..-iet La
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ANEXO H
Formulario Denuncia o
-Art 5 de Ley N° 7602 yArt. 5 de Dto. Reglamentano N° 1_99'_//1_5_—

Datos Personales del Denunciante:

Domlcﬂlo Legal D P e e , .
Domu:iho Electronico ...................................................... (Opcuonal)
Teiéfono Ly tteeressesserere ensasesentesesearserates [T (Qpcrional)f.

Ocupac;on ........ . (Opcaonat)

Datos de Funcionario Denunciado:

NombreyApeiiido e e TP BRI
Cargo o Funcmn .................. PO P S T RN
Jurasdlcc;on donde prestaba servicios ...... eeeees ST B

Breve D escripci 6n de Ios hechos conforme Art 5 de Dio. Reqlamentano N°
1997/15: -

|
(Hechos : a) vinculado ! estado de ejecucion de los Recursos y Gastos que le
fueran asignados al fungjonario por Presupuesto; b) evolucion y estado del
patrimo IO dei functona

c) balance de gestién y cumplimiento de programas
|
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ANEXO 111

JUICIO DE RESIDENCIA.-
'-I!NSTRUCTIVO PARA FuNcmNARms SALI_ENT'E;S |

INFORMACION Y DOCUMENTACION A PRESENTAR CONFORME
o ARTICULO 4° DE LA LEY 7602

I.- DATOS DE IDENTIFICACION PERSONAL:
. Nombre y apellido, domicilio real ,domicilio legal y electronico en la
Provincia. |

!

\
II DATOS DEL CARGO

DenommaClon deil. cargo en el que ceso, mdtcando fecha de :ngreso Y-:_.
de egreso adJuntando el lnstrumento legal pertmente O L TR LI

III - INFORMES A PRESENTAR.

EI funcmnano publlco que deJa el cargo dISpone de tre:nta (30)

. dias hébiles contados a partir del cese, para presentar en sopg;te papel.
e-nformético: |

i- \_Ar_pte. el Tribunal - de Cuentas

la_Fiscalia. de Inve#tigacipt;éfg,:;
Administrativas: | |

a) Un INFORME DEL ESTADO DE EJECUCION DE LOS RECURSOS Y
GASTOS que le fueran asignados por presupuesto. bii:hf'c'lm"’ informe

cons:stlra en los Estados de Ejecucibn de Recursos .y. de. -Gastos
confeccionados hasta la fecha de cese del funcionario y por Ios e;erc:cnos-
gue se encuentren pendientes de rend|c1on, conforme lo estaibieado en el

art. 38 de la Ley N© 4159 y el art. 4 de la Ley NO 4787.-

2- Soélo ante la Fiscalia de Investigacio_nes Administrat?ivas :

a) INFORME DE LA EVOLUCION PATRIMONIAL con | caricter de
Declaracién Jurada -titular y cdnyuge- en el que se realice una breve

explicacidon acerca de su estado patrimonial, monedas, valores, y/o

bancos; movimiento de bienes regiStrables, con indicacién de sus altas y
bajas; A tal efecto, deberd adjuntar al informe, copia de las I?Deciaraciones
Juradas Sintéticas de ingreso y egreso presentadas ante ?la Escribania
General de Gobiemo en cumplimiento de la Ley de Etica N° 5?428:

b) INFORME DE GESTION. Balance de su gestion y cungwplimiento de



programas y metas pre-establecidos en la misma. Este informe debera
contener un detalle de los prt‘)gramas y subprogramas, formulados
conforme a las politicas de gobierno aprobadas por el Poder Ejecutivo'y ia
red programatica de la jurisdiccién/Entidad de la que el funcionario es
responsable. Deberd especificarse también el grado de cumplif‘niento de
las metas formuladas y describirse las acciones ejecutadas;
fundamentando, para el caso de no concrecion de las mismas, los
impedimentos u obstaculos p "\\;e'ntados, 'sigui'éndo las especificaciones
establecidas en el art. 4 del Dko\Prov. NO 1997/15 Reglamentario de la
Ley 7602.-

feitor Ezequiel Lago
FiscaL GenEmar
Fiscafix de Ivastipaciones Administralivas



